
 
 

VILLE DE CREUTZWALD 
Moselle    -   12 382  habitants 

 -----------  
 

RECHERCHE 
 

 Agent d'exploitation eau  (H/F) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle 

 

 

(Renforcement d’équipe) 

Sous l’autorité du Responsable d’exploitation eau, vous participerez à l'exploitation et à la maintenance des 
installations techniques (1 station de production d’eau potable de 300 m3/h, 2 châteaux d’eau, 2 
installations de surpression, 3 forages) dans un souci constant de qualité, de performance et de sécurité. 
 
 
Vos missions : 
 
– Assurer le fonctionnement de la station de traitement d’eau potable dans le respect des objectifs 

de traitement ; 

– Réaliser des analyses de suivi des paramètres de fonctionnement, interpréter, exploiter des 
résultats et adapter des paramètres ; 

– Participer à la conduite des opérations d'entretien et à la maintenance des installations et 
équipements associés (forages, châteaux d’eau, stations de surpression) ; 

– Participer au suivi des marchés d'entretien préventif et curatif ; 

– Utiliser et interpréter les outils de télésurveillance des installations ; 

– Assurer la maintenance du réseau, effectuer les recherches de fuites, les poses, remplacements et 
relèves des compteurs, la tenue des tableaux de bord des anomalies réseaux ; 

– Participer au suivi des travaux sur réseaux et installations ; 

– Assurer les astreintes du service. 

 
Profil : Titulaire d'un CAP Agent de la qualité de l’eau ou équivalent 
 2 ans d’expérience souhaités dans une fonction similaire 

Débutant accepté si le candidat fait preuve de motivation et d’intérêt pour la maintenance 
(formation assurée en interne) 

 Esprit d'initiative, gestion des urgences et priorités, organisé et rigoureux 
 Permis B indispensable 
 
 
Conditions de recrutement : 
 
Poste à temps plein 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire (selon expérience) + astreintes + prime de fin d’année + 
participation de la collectivité aux cotisations Complémentaires Santé & Prévoyance + amicale 
 
 
Adressez votre candidature (lettre de motivation, curriculum vitae et photo) par voie postale à Monsieur le 
Maire - Hôtel de ville - BP 20038 - 57150 CREUTZWALD ou par courriel à ville@creutzwald.fr, avant le 10 
OCTOBRE 2025 
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